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Pa upptacktsfard i Jarfalla

Jag klev dver troskeln till Jarfalla kommun i april 2003. FOr mig innebar det en
ny kommun, ett nytt uppdrag och nya arbetskamrater och medarbetare. Den
forandrade organisation, som inforts vid arsskiftet, hade dock medfort att det var
flera &n jag som var i fard med att hitta ratt perspektiv pa sin verksamhet. Det
kandes bra, att inte vara den enda som sokte sig fram i systemet. Alla nya kontakter
jag fick var mycket positiva och jag kande mig valkommen redan frén bérjan.

En idé i den nya organisationen &r att verksamheterna ska ha sa stor frihet och
sjalvstandighet som majligt. 1 var forvaltning innebér det, bland annat, att funk-
tionen som driftchef har avskaffats. Cheferna har frihet att sjalva utforma sin
organisation, vilket stéller stora krav pa tydlighet, kommunikation och beslutsfat-
tande. Det ar ett steg i ratt riktning, tycker jag, dven om trycket pa cheferna har
Okat.

Jag har i de flesta fall mott en 6ppen instéllning till att utveckla nya arbetssatt. Att
soka sig fram ar tillatet och det finns forstéelse for att det kan ta tid att hitta ratt. En
annan erfarenhet jag fatt under min korta tid i kommunen, ar att tankar om
utveckling tas emot pa ett positivt satt, dven i ekonomiskt trangda lagen.

Demokratiarbetet 4r, enligt min bedémning, langt framme, med Gppen informa-
tion infor och efter nAmndsammantradena, 6ppna kanaler till beslutsfattare och
mojligheter for allménheten att [ldmna sina synpunkter. Att demokratiutvecklingen
4r en angelégen fréga for politiker och tjanstemén ar det ingen tvekan om. Anda
slar det mig, att trots viljan till forandring, foljer de politiska processerna ett tradi-
tionellt monster. Utdkad insyn och mera direkt kommunikation med medbor-
garna borde stélla storre krav pa nya infallsvinklar i det politiska arbetet.

P& Kvarngymnasiet har demokrati blivit ett amne pé schemat och arets utveck-
lingsomrade. Det innebir inte att det undervisas om demokrati vid de schema-
lagda traffarna. Istéllet &r den omgivande vardagen laromedlet.

— Demokratifostran betyder att vi méste lara oss att samarbeta, fatta gemensamma
beslut och ta ansvar for det som vi ska gora tillsammans, séger skolans rektor. Det
spelar ingen roll om vi har olika asikter i grunden. Hér &r det vi vuxna som maste
vara forebilder genom vart sétt att skota det dagliga arbetet. Det ar vad demokrati
handlar om. Att ta med sig ett demokratiskt forhallningssatt ut i livet ar bland det
viktigaste vi kan skicka med vara ungdomar, avslutar han.

En av nycklarna till kommunens demokratiska profil finns alltsé i klassrummet pa
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Kvarngymnasiet. Det géller att lyssna
pé varandra, Gver generationsgran-
serna. Aven ungdomar kan visa vagen.
Nasta ar kommer Jarfalla att vara véard
for Ungdomsriksdagen. Kan den bli
en motor och ldaroméstare for framtida
otraditionella och kreativa arbetssétt?
Jag ar séker p4, att jag kommer att hitta
manga demokratinycklar pad mina
upptacktsfarder i Jarfalla - men jag
tror ocksa att jag ska leta utanfor de
traditionella sammantradesrummen!

Kerstin Ekenberg , utbildningsdirektor

Hostoffensiv for aktiva
rehabiliteringsatgarder

tt smorgéasbord av mojligheter star nu till buds for att genomféra tidiga insat-

ser och rehabiliterande atgarder vid sjukdom. Hostens PIHA-konferenser i
oktober handlar om alla de aktiviteter som finns. Vi arbetar ocksa med att utveckla
ytterligare verktyg for forebyggande atgarder.

Nytt avtal med Jarfallahalsan fran 1 januari 2004

Avtalet med Jarfdllahalsan presenterades i forra numret av Bladet. Vi ndmnde
bland annat att J&rfallah&lsan kommer att ta kontakt med alla medarbetare som &r
sjukskrivna mer an 28 dagar eller efter sex korta sjukskrivningar. Syftet ar att fa ett
snabbt och effektivt rehabilteringsarbete.

Fornyat avtal med ALNA-radet

Vart férnyade avtal med ALNA ger oss snabba kontaktvagar till rédgivare nar vi
behdver stdd i arbetet, till exempel kostnadsfri radgivning per telefon i alla fragor
som ror alkohol och droger i saval forebyggande insatser som rehabiliteringsfragor
(tel 08-754 00 10, e-post info@alna.se).

Avtal fran 1 augusti 2003 med Starck & Partner

Avtalet med Starck & Partner innebar att vi kan fa expertstod i sarskilt komplice-
rade &renden samt utbyten av erfarenheter och tjanster i en arbetsgivarring med
andra foretag i privat och offentlig sektor. Personalkonsult Gunilla Somnéas sam-
ordnar kommunens alla kontakter med foretaget och representerar kommunen i
arbetsgivarringen. Kontakta Gunilla (ankn. 8881)om ytterligare information om
Starck & Partner dnskas.

Overenskommelse med forsikringskassan fran 1oktober 2003

Den nyligen traffade 6verenskommelsen med forsakringskassan innebdr att vi har
forbattrat mojligheterna att tillsammans med kassan forebygga ohélsa och effekti-
vare samordna rehabiliteringen. Fran och med 1 oktober handlaggs ocksa alla véra
arenden av forsakringskassan i Jarfalla oavsett var den anstallde bor i lanet. Detta
kommer att snabba upp och forbattra handlaggningen betydligt. Var kontakt-
person pa forsakringskassan ar Mona Westin (tel 08-676 43 00).

Samtliga avtal finns pa vart intranat under rubriken Medarbetare.

Nu i oktober informerar vi alla chefer om aktuella nyheter sa kontakta gérna din
chef eller nagon av véra personalkonsulter om du vill veta mer om hur vi jobbar.
Det gar ocksa bra att ringa kommunens vergripande kontaktperson Lena Blom
(ankn. 8692) som ocksa ar projektledare for PIHA samt naturligtvis underteck-
nad (ankn. 8633).

Pér Fridlund, personaldirektdr

Sjukfranvaron

Sjukfranvarodagar i snitt per anstéllning accumulerat 2003 jamfor med tidigare ar
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Forslag till mal och budget for 2004 och 2005

andagen den 13 oktober beslu-

tade kommunstyrelsen om att
overlamna forslag till mél och driftbud-
get for 2004 och 2005 till kommun-
fullméktige.

— Budgetforslaget innebdr i korthet att
skattesatsen behalls oférandrad 2004.
Sammanlagt 6kar kommunens skatte-
intakter (inklusive generella statshidrag
och avgifter till utjgmningssystemet)
med 58 miljoner kronor (Mkr), cirka 3
procent, fran 2003 till 2004, sager

Fakta
Skattesatsen ar 19,13 kronor.

Skatteintakterna star for 2 mil-
jarder kronor av kommunens
intakter, 80 procent, medan
0,5 miljarder kronor, eller 20
procent, bestar av taxor och
avgifter.

Goran Persson, kommunens ekonomi-
chef. Arets resultat satts till 10 Mkr, vil-
ket gor att vi Klarar det lagstadgade
balanskravet som innebdr att intdkterna
ska vara storre an kostnaderna.

Verksamheternas nettokostnader Okar
med cirka 57 Mkr (3 procent) fran ar
2003. Av den 6kningen avser 15 Mkr
sd kallade volympengar for beraknade
forandringar i volymer &r 2004 for sko-
lor och barnomsorg pa grund av berék-
nade forandringar i befolknings-
sammansattningen (fler barn och dldre).

De 6vriga 42 Mkr (2,2 procents 6kning
fran 2003) finns att fordela for befintlig
verksamhet. De fordelas sa att barnom-
sorg, grundskola, gymnasieskola och ald-
reomsorg prioriteras. FOr dessa verksam-
heter 6kar nettobudgeten med cirka 3,4
procent. Andra verksamheter som kul-
tur, bibliotek och handikappomsorg far
en upprakning med 2 procent. Lagsta
uppréakningen,

1 procent, gors for kommunlednings-

kontor, stadsbyggnadsnamnd och individ-
och familjeomsorg.

Motsvarande 6kning for 2005 &r bud-
geterad till 52 Mkr vilket motsvarar 2,7
procents 6kning fran 2004.

— I den ekonomiska flerarsplanen till och
med ar 2007 bedéms att det kan rym-
mas kostnadsokningar med 2,5 procent
per ar med bibehallen skattesats och de
senaste prognoserna for skatteintakter,
utjdmning och demografi, séger Goran.
Det innebér att om till exempel I6nerna
okar utéver detta sa méste det till ratio-
naliseringar eller minskade ataganden for
att fa en budget i balans.

I investeringsbudgeten beréknas kostna-
derna till 169,5 Mkr och inkomsterna
till 82,8 Mkr for ar 2004. Inkomsterna
bestér av planerad markforsaljning och
de storsta utgifterna avser upprustning,
om- och tillbyggnad av skolor, grupp-
bostéder for handikappomsorg samt ut-
byggnad och underhall av véigar. Det
storsta enskilda investeringsprojektet ar

]

Goran Persson, ekonomichef.

den fortsatta ombyggnaden av Jakobs-
bergskolan (26 Mkr 2004).

Ar 2005 budgeteras investeringarna till
177,5 Mkr (netto) med i huvudsak
samma inriktning. Det vill sdga
fastighetsinvesteringar pa cirka 80 Mkr
och infrastruktur (stadsbyggnad) med
cirka 73 Mkr.

Emma Taylor

Avslut av IFO 2002

en 8 oktober var det avslutning
for projektet IFO 2002 pa
Finlandshuset i Stockholm. Bland an-
nat hade all personal fran Individ- och
familjeomsorg (IFO) och socialnamn-
den bjudits in for att avsluta projektet.

Bakgrunden dr att IFO 1997 fick i
uppdrag av socialndmnden att anpassa
verksamheten efter en ny férutsattning
- avsevart mindre pengar till verksam-
heten - och en sérskild projektorgani-
sation, IFO 2002, bildades.

Offentlighet i kris

| borjan av 90-talet var Sveriges eko-
nomi i kris vilket ocksa hade effekter pa
den offentliga verksamheten. Kommu-
nens ekonomi var anstrangd och be-
sparingar kravdes, samtidigt som be-
hovet av individ- och familjeomsorg i
Jarfalla hade Okat kraftigt. Projektet IFO
2002 blev en kraftsamling for att
minska kostnaderna. Malet var att
"nedbringa kostnadslaget for IFO till
genomsnittet av jamforelsekommuner
senast ar 2002”. Ett mal som innebar

att “banta” bort en tredjedel av kost-
naderna for verksamheten.

Leif Blomkvist, utredningsledare, var
med nar projektet startade. Han tror
attenav orsakerna till IFOs hdga kost-
nader var att man var omedveten om
vad den hdéga ambitionsnivan som
fanns i kommunen innebar for kost-
nadsnivéerna.

Leif Blomkvist, utredningsledare pa
socialférvaltningen.

Engagerad personal

— Det var ett minst sagt utmanande mal
och det innebar massor med jobb for
manga under flera ar, sager Leif. Mélet
naddes vilket nog var en Gverraskning
for somliga. En av de bidragande orsa-
kerna till framgangen &r den duktiga och
engagerade personalen. Vi satte ocksd
verksamhetens ekonomiska forutsatt-
ningar i fokus som vi inte tidigare hade
gjort. Man har ocksa tydliggjort ansvars-
fordelningen vilket har gjort att vi har
fatt en ny arbetsorganisation med battre
uppfoljningssystem.

— Engagemang och ansvar for projekt-
arbetet har inte enbart begransats till
IFO. Socialndmnd, kommunstyrelse,
kommunledningskontor med flera har
varit involverade och det har ocksa varit
en viktigt for det lyckosamma resultatet.
Slutligen ska ocksa ndémnas att uthallig-
heten - ett méangarigt perspektiv pa pro-
jektarbetet for att nd malet - har varit en
framgangsfaktor.

Emma Taylor

Alnaradets pris
till Jarfalla
kommun

Jarfalla har fatt utnamningen Arets
Alna-foéretag 2003. Alna hjalper fore-
tag och andra organisationer att han-
tera alkohol- och drogfragor pa ett pro-
fessionellt satt. Jarfélla fick priset bland
annat for att kommunen sedan nagra
ar tillbaks har arbetat med en policy i
alkohol- och drogfrégor.

Ann Jansson, personalkonsult, mottog
priset i samband med Alnaforum. Pri-
set bestod av en tavla, diplom, blom-
mor och ett vandringspris.
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Offentlighet och sekretess

Offentlighetsprincipen innebér att allmé&nheten har rétt till insyn i den offentliga verk-
samheten. Medborgarna har rétt att ta del av kommunens allmdnna handlingar. Det
kan vara brev, beslut, protokoll eller annat som ska lamnas ut. D& ar det viktigt att

veta vad som géller.

ffentlighetsprincipen finns regle-

rad i andra kapitlet i tryckfrihets-
férordningen som &r en grundlag. Ann-
Christine Johnsson, kommunjurist,
beréttar att omfattningen av offentlig-
heten &r valdigt speciell for Sverige.
— Vi kom forst med offentlighetsprin-
cipen, redan pa 1700-talet. Det &r en
stark tradition och nagot vi ska vara
stolta dver. Offentlighetsprincipen dr
nagot positivt. Det ar en del av var
forvaltningskultur, en frga och 6ppen-
het och insyn. Det &r viktigt att visa
att verksamheten dr till fér kommun-
invanarna och att de har ratt att fa veta
vad som hénder.

Det mesta som skickas till och fran kom-
munen, som har med kommunen att
gora, ar allmanna handlingar. Det kan
vara allt fran brev till e-post och med-
delanden i rostbreviadan.

Brattom att lamna ut handling

Kommer nagon till kommunen och vill
ta del av en allman handling méste vi
ge ut den genast, eller s& snart som
mojligt. Vi kan inte vanta med utlam-
nandet av handlingen med hénvisning
till expeditionstider. Men vi har rétt att
utreda om handlingen eller delar av den
kan innehalla hemliga uppgifter. Vi kan
ocksa komma dverens med den som vill
se handlingen om att detta ska ske vid
en senare tidpunkt.

— Det behdvs inget formellt beslut for
att ldmna ut en allmén handling. Vi
ska vara allménheten behjélplig med att
ta fram handlingar, anvisa ndgon plats
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dar man kan del av dessa och svara pa
fragor om handlingarnas innehdll. Da-
remot har den som vill ta del av hand-
lingar ingen rétt att bli lamnad ensam
med handlingar eller att pa egen hand
ga omkring i kommunens arkiv.

— Fragestallaren har ratt att vara ano-
nym, séger Ann-Christine, och vi far
alltsd inte fraga vem det &r som begar
att fa ta del av handlingen eller om vad
uppgifterna i handlingen ska anvandas
till. Servicen &r gratis, men vill sokan-
den ha kopior har KF beslutat att en
avgift ska tas ut for det. Vi dr inte skyl-
diga att ldamna ut handlingar via e-post.

Hantering av utlamnande

Det finns tre olika satt som den som har
handlingen i sin vard kan hantera en
begdran om utldmnande:

« Handlingen &r allmén och offentlig
och ldmnas ut.

* Det &r tveksamt om utldmnande kan
ske. Fragan ska da hanskjutas till myn-
digheten (KS eller ndmnden). Myndig-
heten representeras i detta fall av den
som enligt delegeringsordningen ska
prova utlimnandet.

» Handlingen beddms vara sekretess-
belagd. Man ska da saga nej till utlam-
nande. Begar sokanden det ska fragan
hanskjutas till myndigheten/delegaten.
S6kanden ska informeras om att hon/
han kan begéra detta och att det krévs
ett beslut av myndigheten for att fréa-
gan ska kunna 6verklagas.

Ett beslut om att avsla en begéran om
att fa ta del av en allman handling ska
innehalla en motivering och en besvars-
hanvisning (hur man 6verklagar).

Sekretess

En allmén handling kan endera vara
offentlig eller hemlig. For att en hand-
ling ska vara hemlig krédvs alltid att det
finns lagstod. Det galler alltsd att hitta
en tillamplig bestdmmelse i sekretess-
lagen. Sekretess finns till exempel inom
socialtjansten, dar syftet ar att skydda
enskilda ménniskor.

Diarieforing

I sekretesslagen finns bestdmmelser om
registrering av allmanna handlingar.
Handlingar som &r sekretessbelagda ska
enligt lagen alltid diarieforas (registre-
ras) och offentliga handlingar ska all-
tid héllas ordnade.

— Det krévs i princip att offentliga
handlingar diariefors for att hélla ord-
ning pa dem nar de ar sé mangasom i
kommunen, sager Ann-Christine.

Bestdmmelser i sekretesslagen kan vara
svéra att tillampa. Kontakta garna
kommunjuristen for en gemensam be-
domning av drendet.

Nagra exempel

Cockiefiler och globala filer lagras pa
din dator och visar de platser du be-
sokt pa Internet. Dessa filer ar allman
handling. Det ar ocksa uppgifterna
(datum, mottagare/avsandare och rub-
rik) om din e-post som loggas centralt
i kommunen.

En allmén handling ska forvaras i
kommunen, men en ansékan som
kommer in till ett rekryteringsbolag
rdknas ocksd som allman handling.
Loner och betyg ar allmén handling.
Din adress kan normalt ocksa lamnas
ut, om du inte har skyddad adress el-
ler tillhor vissa personalkategorier till
exempel socialtjanst eller parkerings-
vakter.

Vad galler adressering av brev till kom-
munen finns det ingen lagregel som
sager att det har betydelse om egen-
namnet eller Jarfalla kommun star
Overst.

Sekretesslagen

For att innehallet i en handling ska
kunna hallas hemligt kravs lag-
stéd. En sarskild lag, sekretess-
lagen, anger vilka uppgifter som
ar sekretessbelagda.

Offentlighetsprincipen
Offentlighetsprincipen innefattar
ratten for oss alla att ta del av
allméanna handlingar hos statliga
och kommunala myndigheter.
Syftet ar att ge medborgarna in-
syn och mdgjlighet att kontrollera
hur politiker och tjansteméan sko-
ter kommunen.

— Det ar handlingens innehéll som
avgor om den avser kommunens verk-
samhet och &r allmén. Inte vem hand-
lingen &r stalld till. Betraffande brev-
Oppning krévs att det finns rutiner som
gor att post inte blir liggande odppnad,
avslutar Ann-Christine.

Emma Taylor

Regler for e-posthantering finns pa
intranatet under Hjalp i arbetet/
e-post.

| nésta nummer av Bladet skriver vi
om Personuppgiftslagen, PUL.

Nagra anvandbara webbadresser:
www.lagrummet.gov.se - en samlingsplats for rattsinformation.

www.di.se - Datainspektionen informerar om personuppgiftslagen.

www.riksdagen.se - klicka pa Rixlex, lagar och forordningar.

www.oppnasverige.nu - om offentlighetsprincipen och

vad den betyder for demokratin.



Ny chef for nya
Jobbcenter

Olli Miekk-oja &r sedan augusti ny chef fér Jobbcenter. Han kommer ndrmast fran det
av honom deldgda Crebona Utbildnings AB, ett foretag som bland annat drev
Rinkeby Utbildningscentrum. Olli har arbetat mer &n 20 ar som chef och arbetsledare
och har breda erfarenheter fran arbetsprévning och sysselséttningsskapande atgéarder.

obbcenter ar namnet pé den enhet som

bildats genom en sammanslagning
av Kraftkallan och Arbetscentrum, sager
Olli. Vi far vart uppdrag och finansieras
av bade kommunstyrelsen (naringslivs-
och arbetsmarknadsstaben) och social-
namnden (IFO). Malet for verksam-
heten &r att hjalpa si méanga arbets-
I6sa som mojligt till arbete pa den re-
guljara arbetsmarknaden. Det gor vi
genom att koordinera kommunens ét-
gdrder for arbetsldsa och genom att se
till att utnyttja alla statliga bidrag som
kan komma kommunen till del i det
arbetet.

Arbetsprovning

Jobbcenter &r organisatoriskt placerad i
socialforvaltningens enhet for Individ-
och familjeomsorg (IFO) och bestar
funktionellt av tva delar. Den ena de-
len utgdrs av fyra arbetskonsulenter
som bland annat tar fram individuella
handlingsprogram for de arbetsso-
kande. Varje arbetskonsulent ar ocksé

Olli Miekk-oja &r ny chef pa Jobbcenter.

expert inom ett visst omrade, till exem-
pel utbildningsfragor eller kontakter
med arbetsférmedlingen. Den andra
delen av Jobbcenter &r en enhet for ar-
betsprévning med tre anstallda.
Arbetsprévningen gors vid tre olika
“stationer” inom omréadena sémnad,
snickeri samt service med transport-
tjanster.

Det mesta av verksamheten &r lokalise-
rad till Utbildningscentrum pa Jarfalla-
vagen (gamla AMU-huset). Dér finns
ocksa en datasal med 22 datorer som
bland annat anvé&nds av de grupper som
utbildas i att soka jobb. De anvénds
ocksa av de arbetssokande for att skriva
ansokningar eller for att séka jobb via
Internet.

Traning i att sdka jobb

Varje manad har Jobbcenter ungefar
170 personer i atgarder av olika slag. |
stort sett alla kunder kommer via social-
forvaltningen dar de sokt ekonomiskt

bidrag péa grund av arbetsloshet och
utforsakring fran a-kassa. En hel del
kunder har en lang historik med miss-
bruk eller psykisk ohalsa men dar finns
ocksa andra grupper. Bland annat ar-
betslosa ungdomar och de som av olika
"naturliga” skal ramlat ut fran arbets-
marknaden och sedan haft svért att ta
sig in igen. De atgarder som Jobb-
center forfogar 6ver ar bland annat
praktikplatser, arbetstraning, utbild-
ning, offentligt skyddat arbete (OSA)
och tréning i att soka jobb.

Traff inom tre dagar

— Ju langre négon gér arbetslds, desto
svarare ar det att komma tillbaka, sager
Olli. Tidigare kunde det drdja flera
manader innan en person som sokt so-
cialbidrag pé grund av arbetsl6shet blev
slussad till oss. Nu har vi tréffat ett av-
tal med IFO om att den arbetsldse inom
tre dagar ska komma till oss for ett for-
sta mote.

Vid férsta motet finns alltid tre perso-
ner nérvarande: den arbetsldse, en
arbetskonsulent fran Jobbcenter samt
den arbetsldses handlaggare pa IFO.
— Motet ska mynna ut i en handlings-
plan for den arbetssokande som han
eller hon godkénner och undertecknar.
Sedan kor vi igang med handlings-
planen redan samma dag eller néasta,
sager Olli. I planen ingdr alltid moment
med narvaroplikt pa Jobbcenter, allt
for att aktivera och stimulera den ar-
betssokande. Om handlingsplanen i
huvudsak innebér jobbsokeri i grupp
ar ndrvaroplikten tre halvdagar per
vecka.

Greger Ekstrém

Projekt mot

Lararna grupparbetar pa Riddar Jakob.

Trots att tobaksbruket har minskat i
Sverige borjar fortfarande cirka 25 000
ungdomar att roka varije ar. | slutet av
september samlades 40 larare pa res-
taurang Riddar Jakob for att utbildas i
hur tobaksfragorna kan integreras i sko-
lans ordinarie undervisning, hur sko-
lan kan utveckla en policy och hur sko-
lan kan forbéttra fordldrasamverkan
kring dessa fragor. Uthildningen ar en
del i ett regeringsfinansierat tobaks-
preventionsprojekt som Jarfalla kom-
mun deltar i.

Skolan &r den arena som bjuder de
storsta mojligheterna till att mota barn
och ungdomar innan de har utvecklat
ett nikotinberoende. Skolan ger dven
mojligheten att méta barnens forald-
rar, en grupp som ofta &r omedveten
om vilken oerhort viktig roll de kan
spela gallande deras barns forhéllande
till tobak.

Dra igang projekt

Lérarna vars skolor tackat ja till projek-
tet (Viksjoskolan, Fjéllenskolan, Olovs-
lundskolan, Lundskolan, Sandvik-
skolan och Fastebolskolan) far utbild-
ning och material i fragor kring toba-
kens férankring i skolans styrdokument,
ungdom och tobak, metoder for &mnes-
Overgripande temaarbeten kring tobak,
foraldrasamverkan, skolpolicy, att ut-
veckla ett gemensamt forhallningssatt
till tobaksfragan och slutligen tobakens
skadeverkningar.

Malsittningen ar att de larare som far
utbildning sedan, tillsammans med sina
kollegor pa skolan, ska dra igang olika
projekt med eleverna och deras foréld-
rar. En stark onskan fran projekt-
gruppen dr aven att skolorna ska ut-
veckla ett policydokument kring sko-
lans forhallningssatt i dessa fragor. Detta
for att alla, saval elever och deras forald-
rar, som ldrare och 6vrig skolpersonal,
klart och tydligt ska veta vad som gal-
ler géllande tobak.

Projektet stracker sig over tva ar och
kommer sedan att utvarderas. For mer
information, kontakta UIf Petersson,
lokal projektledare i Jantigruppen,
ankn. 8682.
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Full fart pa Teknik och forsorjning!

P& Teknik och férsorjning i Veddesta &r det full fart hela
tiden. Med bilverkstad, 130 fordon, jourverksamhet
dygnet runt, snickeri och férradsservice & man en servi-
cecentral som kan sta till tjanst vid alla méjliga och

Teknik och forsorjning, dar Stefan Wiberg ar chef, ar en utférarforvaltning
som organisatoriskt ligger direkt under kommunstyrelsen. | Teknik och for-
sorjning ingar Anlaggningsavdelningen och Bygg- och serviceavdelningen.

Anlaggningsavdelningen Bygg- och serviceavdelningen

e Parkenhetenn Transportservice
omdjliga problem. . : .
Jligap Végenheten Forrads- och verkstadsservice
VA-enheten Fastighetsservice

Anlaggningsavdelningen

k|

ans Ryer ar chef for Anlaggnings-

avdelningen med 37 anstéllda.
De ansvarar for anldggning och under-
hall av kommunens gator, vagar, parker
och naturreservat, vatten- och avlopp,
atervinningscentralen, jord- och skogs-
bruk samt ledning av offentligt skyd-
dade arbeten. Miljo- och stadsbygg-
nadskontoret &r huvudbestéllaren.

— Parkenheten har sin hégsasong i maj
till oktober, berdttar Hans. Vi har sa-
songsarbetare pd sommaren och bru-
kar ta in skolungdomar for parkarbete.
De fast anstéllda pa Park gar Gver till
snoréjning pa vintern da Vagenheten
behdver forstarkning.

Drift av atervinningscentralen

Végenheten ansvarar for végar (ren-
halining), trafikljus, végskyltar och lag-
ning av asfalt. P4 vintern ligger fokus
pa snorojning och halkbekampning.
VA-enheten gor mindre végjobb, ett

annat aktuellt projekt & underlaget for
konstgrasplanen p& Andeboda som
Fritidscenter bestallt. Mark och
naturvardsenheten skoter Jarvafaltets
naturreservat och jordbruket och tréd-
gardarnavid Gorvaln.

Anldggningsavdelningen skoter
bemanningen och driften pd Gorvélns
atervinningscentral medan Sorab ar
ansvariga. De utfér ocksa mindre jobb
at bostadsforetag i kommunen, river
ibland fastigheter som underentrepre-
nor till MSK.

— Vi har en hel del kontakt med
fastighetssidan och skéter anlaggning-
arna pa forskolor och skolor, till exem-
pel skolgardar. Var uppgift ar ocksé att
kontrolleradammars vattenkvalitet och
besiktiga lekplatser.

Klottersanering pa heltid

Aktuella projekt ar underhéll av de
servisventiler som separerar det kom-
munala vattnet fréan villaagarnas vatten
och Klottersanering.

—Pa renhallningssidan har vi tyvarr sett
en 0kning av klottret. Vi har en
klottersanerare som arbetar heltid med
sanering.

— Vi har jourverksamhet dygnet runt
med en forman och en rorlaggare, av-
slutar Hans. De rycker ut snabbt nér
det behdvs vid lagning av végar, vatten-
lackor och trafikljus.

Klottersaneraren Karl Svéardkvist arbetar heltid med attt fa bort klottret i kommunen.
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Mark- och Naturvardsenheten
Gorvalns atervinningscentral

Bygg- och serviceavdelningen

Jan H&gerholm transporterar mat till skolorna.

Transport

ransportservice har 30 anstéllda i

fem verksamhetsomraden; entre-
prenad, post och bud, Gula ladorna,
persontransporter och flyttar.

Entreprenad har lastbilar, maskiner med
forare och tillbehdr till sandsopning,
snorojning, sandning och plogning.
Anldggningsavdelningen ar huvud-
kunden.

— Det kan vara svart att halla isar oss,
men Anléggningsavdelningen har mer
totalentreprenad medan Transport job-
bar mer i projektform, sdger Bengt
Engkvist, chef for transport-
avdelningen.

Post och bud har avtal med intern-
service. — Vi anvdnder samma fordon
till bud, skolskjutsar och annat vilket
gor att bilarna sallan star stilla. Vi kor
ocksa mattransporter till dagis och sko-
lor som inte sjdlva har kok.

Gulaladorna

Transportavdelningen ansvarar ocksa
for Gula ladorna for elartiklar och risk-
avfall. — Det blir fler och fler gula lador

ute i verksamheterna men
med tanke pa alla som jobbar
i kommunen &r det fortfarande
for fa, bara 52 stycken, kon-
staterar Bengt.

Persontransporter kor bland
annat handikappade barn till
och frén skolan och forbere-
delseklasser till Berghemsko-
lan. — Vi har bra transportled-
are och ett eget transport-
program. Logistiken kan vara
besvarlig nar barn inte bor pa
samma adress alla dagar.

Miljoanpassat brénsle

Transport skoter ocksa flyttar,
en liten flytt kan de ordna
sjalv medan de skaffar in underleve-
rantorer vid stora flyttar. — Jag ser 0ss
som en serviceorganisation for resten
av kommunen. Man kan ringa ett sam-
tal och transport fixar det mesta.

Teknik och férsorjning har miljédiplom
i silver och arbetar mycket med miljo-
anpassning. Cirka 80 av de 130 fordo-
nen gar pa RME (rapsmetylester), ett
miljoanpassat bréansle.

Bengt koper in kommunens fordon.
— Det &r bra bade for profilen och eko-
nomin att det finns en enhetlighet i
vagnparken, sger Bengt. Fordonen hyrs
sedan ut till de olika férvaltningarna i
kommunen.




FOrrads- och verkstadsservice

Vi ar en central servicefunktion for
andra avdelningar, sager Lars
Nordin (Laban), chef for Forrads- och
verkstadsservice. Det ger en sam-
ordningsvinst att bestalla fran oss. Det
ar mer miljomedvetet ocksa nar inte
flera leveranser sker med olika lastbilar.
Forskolor kan till exempel bestélla bl6-
jor, CD-radio och toapapper frén ett
och samma stalle och behdver inte ha
kontakt med massor av olika leveran-
torer.

Kommunens 130 fordon servas

De tre personerna som arbetar pa for-
radet ar specialiserade mot skolor/for-
skolor, mot VA, vdg och verkstad samt
mot park och fastighet.

— | verkstan arbetar totalt sex personer.
De servar och reparerar kommunens
alla fordon, beréattar Laban. 100 per-
sonbilar ska hasommar- och vinterdack
och 30 6vriga fordon med tillbehor
som plogar, ogréasborstar och sandsopar

Fastighetsservice

Pe’i Fastighetsservice arbetar 24 per-
soner, nio maskinister, elva hantver-
kare, en ekonomiassistent, en verkmés-
tare, en vvs-ingenjor, samt chefen Lars
Tunander.

Maskinisterna skoter driften pa kom-
munens fastigheter pd uppdrag av
Fastighetsavdelningen pd Kommun-
ledningskontoret.

Driftsansvaret innebar tillsyn, kontroll
och underhall av installationer sésom
ventilation, vrme, vatten och avlopp.

Tio snickare tar hand om sma och stora
bestéliningar.

ska servas. En av maskinerna har tio
olika tillbehor.

En bred kompetens behgvs for att ta
hand om alla maskiner och personalen
har skolats in efterhand. Det finns fyra
mekaniker och tva smeder.

— Massor av jobb finns pa skolor och
forskolor, grindar ska svetsas och loka-
lerna behover ibland handikapp-
anpassas med till exempel ramper, sa-
ger Laban.

Verkstaden servar Attundas fordon, 20
tunga och 10-15 lattare bilar.
— Att serva tunga lastbilar kraver en hel

— Arbeten gdrs dven direkt till hyres-
gasterna, sadant som ej ingar i hyran.
Tre av maskinisterna har heltidstjanster
pé Sim- och Sporthall, Jakobsberg-
skolan samt Flottiljomradet.
Ovriga sex arbetar pa skolor,
forskolor och dvriga kommu-
nala byggnader over hela
kommunen, sager Lars.

Ombyggnad av Jobb-
centers lokaler

Hantverkarna, som &r tio
snickare och en murare, ut-
for jobb pa uppdrag fran for-
valtningar i kommunen.

— Avrbetena &r alltifran stora
byggentreprenader till sma
justeringsarbeten.

Vi koper in tjanster utifran,
bland annat malning, matt-
l&ggning, rérmokeriarbeten,
ventilationsarbeten.

Nyligen har Fastighetsservice

del kunskap och det &r ett bra sétt for
oss att halla kompetensen.

Atervinning av vatten

Vecka 44 4r det skollov och dé ska alla
skolskjutsar in pa service. Fyra man &g-
nar hela veckan ét de cirka 15 bilarna.
Fordelen med den korta instéllelsetiden
ar att fordon inte behover sta
och vénta pa lagning. Trans-
port har inte rad att Ita en skol-
skjuts med handikappanpass-
ning st och det blir dyrt och
komplicerat att bestalla en
specialanpassad ersattnings-
buss.

P& Teknik och forsorjning tan-
ker man miljémedvetet och
Laban beréttar att tvatthallens
vatten ska atervinnas till 80
procent genom rening i ett fil-
ter med brand torv. Ndr det &r
forbrukat kan det slussas till
Akeshovs avloppsreningsverk

till exempel byggt om lokalerna for
Jobbcenter, byggt om lokaler i Lader-
sattrastugan och pagaende jobb ar nytt
plank runt Nibble férskola samt repa-
ration av en brandskadad l&genhet.

— Pamaskinistsidan har vi ett avtal med
Fastighetsavdelningen, men pa
hantverkarsidan finns inget avtal, déar
maste vi fa bestallningar for varje upp-
drag, dar &r vi som vilket foretag som
helst, sager Lars. En av svarigheterna ar

innan det sldpps ut i Malaren.

—Manga kompetenser finns inom Tek-
nik och forsorjning, vi kan med lite
samarbete fixa egna saker som
avrinningen fran tanken for utetvatten
nar reningstanken blir klar, avslutar La-
ban.

Verkstan servar kommunens 130 fordon.

att fa en jamn beléggning for "gub-
barna”. Ndr kommunen gor ned-
dragningar drabbar det oss ocksé, ge-
nom ett mindre antal bestéllningar.

— Vér drsomsattning ar ca 25 miljoner
kronor, sa jag ser oss som ett litet fore-
tag, avslutar han.

Texter: Emma Taylor
Foto: Naomi Johansson/Emma Taylor

Kommunens nya buss

Boka buss med bekvam och bra akkomfort till utflykter, lager, resor,
konferensresor eller studiebesdk. Bussen har 38 sittplatser, guidestol och
balten pa alla platser, rullstolsplats och rullstolslyft. Bussen har video-
anléggning och automatiskt brandsléckningssystem och &r miljogodkand.

Vélkommen att bestélla busstransport av Transportservice.

Telefon nr 580 298 51, 298 52
Telefon nr buss 070-480 98 01
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Ny ekonomiutbildning och ny ’lathund” i1 ekonomi

I hést har en ny ekonomiutbildning startat i kommunen. Den &r i férsta hand till fér dem som
jobbar med ekonomisk administration och chefer. Kursen ger en allmén ekonomisk kunskap med
tyngdpunkt pa det som &r Jarfallaspecifikt.

wa Gustafsson ar larare pa

ekonomikursen. Hon beréttar att
en pilotubildning kordes i varas med
utvardering efterat.
— Det var ekonomiassistenter pa gym-
nasieskolan och en rektor som gick kur-
sen dé. Deltagarna var mycket néjda
och patalade det stora behov som finns
av denna typ av utbildning.

Liten grupp

Kursen &r forlagd till en formiddag per
vecka i fem veckor.

— Det aren liten grupp pa 12 personer
sa vi hinner ta upp manga frégor och

Klassen har tolv deltagare fran olika forvaltningar.

det som inte kan besvaras bollar jag
upp till ekonomiavdelningen, séger
Ewa.

Inledande avsnitt i kursen &r ekono-
miska begrepp och samband, sedan gar
man ner pa kommunniva och delvis
forvaltningsnivé, beroende pa vilka som
deltar i kursen.

Utbildningsmaterialet &r lathunden, en
kortversion av ekonomihandboken
som alltid finns uppdaterad pé
intranatet. Ekonomiavdelningen har
tagit fram materialet.

— Lathunden innehaller de baskunska-

per alla maste ha for att kontera och
den uppdateras l6pande med nyheter,
sager Kristina Brismark som varit med
och tagit fram den. Aven personer som
kanner sig hemma i den ekonomiska
administrationen bor ta sig tid att titta
igenom lathunden for att fa en sam-
manfattning av de regler och anvis-
ningar som géller i kommunen.

Roligare med ekonomi

Manga olika fragor tas upp under kur-
sen och diskussion har bland annat
forts om overheadkostnader - en viss
del av kostnaden for administrationen
slés ut pa verksamheterna.

— Det &r lattare att ta kostnader om man
far forstaelse for dem. Det &r bra att
klarg6ra hur kostnader fordelas och var-
for, sager Ewa. Deltagarna tycker det ar
roligare med ekonomi nér de ser helhe-
ten. Vi varvar praktiskt arbete, till ex-
empel konteringar, med teori. Férutom
lathunden lagger jag till egna dvningar.

— Det & en matnyttig kurs, sager Karin
Adamsson, skolassistent pé Tall-
bohovskolan. Vi tar upp fragor som inte
ventileras pé andra stallen och Ewa for
fragorna vidare om det behdvs. Vi far
se sammanhanget som vi inte gjort ti-
digare. Jag ar mycket ngjd!

Emma Taylor

Ewa Gustafsson &r larare pa kursen.

Faktaruta

Kursen ér ndstan fullbokad under
hosten men den fortsatter under va-
ren. Har du fragor eller vill anméla
dig - senast 28 november infor varen
- kontaktar du Ewa Gustafsson pa
tel 073-6970855. Eftersom kusen
ar avgiftsbelagd maste du ha godkan-
nande fran din chef. Det ar ocksa bra
att gdra en avstdmning med
forvaltningsekonomen for att se om
man kan ha gemensamma grupper
inom forvaltningen. Efter fullgjord
kurs lamnas ett intyg med kurs-
innehéllet.

Miljoarbete pa forskolorna

iljoarbetet har varit intensivt pa

forskolorna i Jarfalla under va-
ren nar miljdbombuden har diskuterat
och faststallt en gemensam miljopolicy
for alla forskolor i kommunen. Nagra
av punkterna ér:

“Forskolorna i Jérfélla ska lagga stor
vikt vid milj6é- och naturvardsfragor.
Det gor vi genom att efterstrava positiv
inverkan pa miljon”.

"Verksamheten ska hjélpa barnen att
forstd hur vardagsliv och arbete kan ut-
formas s att det bidrar till en battre
milj6 béade i nutid och framtid, med
standiga forbattringar och vi ska ockséa
folja for oss géllande lagar och forord-
ningar”.

"For att fa allainom forskolan att enga-
gerasig i miljoarbetet ska vi informera
och utbilda vara medarbetare”.
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De flesta forskolor i Jarfalla & med i
kommunens miljédiplomering och
flera forskolor har fatt brons under forra
verksamhetsaret och nu &r &nnu fler pa
gang mot brons.

Kravodlade livsmedel

Nagra av forskolornas miljomal ar att
skapa ett miljomedvetet forhallnings-
satt hos alla pedagoger, barn och for-
aldrar i forskolan och att kdpa in fler
kravodlade livsmedel.

Hostens forsta traff for forskolans miljo-
ombud var forlagd till Ulriksdals han-
delstradgard. Besoket var tankt som en
upplevelse- och inspirationskick for det
fortsatta miljoarbetet for miljoom-
buden.

Bo Rappne, kand fran TV-programmet
”Antligen hemma”, tog emot och be-
rattade om hur han arbetat, fran idé

och genomforande till resultat och
hur han nu ska ga vidare med sin trad-
gard. Han gav tips om att bygga pil-
kojor, hur ett vaxthus kan anvandas,
att bygga ett kombinerat ute-mini-kok
och redskapsbod samt att armerings-
jarn &r suverdnt att forma for olika an-
damal i tradgarden.

Efter en njutbar rundvandring ute och
inne i handelstradgérden bland véxter i
olika storlekar, former och farger serve-
rades en vegetarisk lunchbuffé som var
lika inspirerande for gat som for magen.

Lena Lindstrom

Férskolornas miljombud far inspiration pa Ulriksdals handelstrédgard.



Skogen i storstan pa

Apnasskolan

U nder tre dagar i september arrange-
rades Skogen i storstan pé Asp-
nésskolan med elever fran norra Stock-
holm. Skogen i storstan genomfors i
projektet Skogen i skolan som syftar
till att oka elevernas kunskaper om
skog och svensk skogsnéring. Barnen
kunde vid olika stationer prova pa att

Ulla Bax méter trétorn.
P S

¥

gora eget papper, se riktiga skogs-ma-
skiner och provsmaka kolbulle.

Berit Inde, rektor pa Aspnésskolan, be-
rattar att evenemanget &r gratis for sko-
lan.

— Skogsvardsstyrelsen och skogsbo-
lagen sponsrar evenemanget, sa vi be-
héver inte be-
tala nagon-
ting. Det &r
forsta gngen
vi arrangerar
Skogen i stor-
stan sé vi kom-
mer attgoraen
utvardering
efterat for att
se hur vi kan
fortsatta.

Larararna fran
Aspnds har
gatt Skogen i
Skolan-kurser
for att 6ka sina
kunskaper om
skogen. Kur-
serna &r gratis
for lararen och
skolan och de

Tina Skalleberg tillsammans med négra av sina sjétteklassare.

anordnas ett par ganger om éret i Lad-
vik utanfor Vaxholm.

Ulla Bax, textilslojdlarare, hjalper bar-
nen vid en tavling i vem som bygger
hdgst staplar av trabitar.

— Det har varit jattemycket folk hér. En
elev fragade om det har ar en riktig skola,
om det gar nagra elever hér i vanliga
fall.

Tina Skalleberg, larare for en sjatteklass
pa Aspnasskolan, ansvarar for skogs-
stigen tillsammans med sin klass.

— Det ér en fast stig runt skolgarden
med femton uppgifter om skogen och

vara trad. Under dessa dagar kan del-
tagarna vinna en heldag pa Gréna
Lund for hela klassen. Vi har ocksa
hand om en tillfallig utstalining med
filmvisning om skogen och vad man
kan gora dar.

Representanter fran Skogsvards-
styrelsen, skogsbranschen, LRF, studen-
ter frdn lararhogskolan, elever fran
Stddeskolan i Vasternorrland samt
elever fran arskurs 6 i Aspnésskolan var
funktionérer under dagarna som sam-
lade cirka 4 000 besOkare.

Emma Taylor

Valet ar Ditt

Arets katalog 6ver alla férskolor och sko-
lor i Jarfalla &r just pa vag ut till alla
foraldrar som har barn som nasta ar ska
borja forskoleklass eller arskurs sju.
Katalogen finns pa hemsidan under
rubrik Forskola och Skola. Den kan
ocksa hamtas i kommunalhusets recep-
tion.

Hela november har skolorna
informationskvéllar. Nar och var kan du
se pa hemsidan och i var annons i lokal-
tidningen.

Carina Sjérs

Valet ar Ditt

el fodedagnen

Emhoidiing prunhon
=Fskoy ivicehem PradskSibh

E_ﬁ‘.‘.— = .

Internationella

Aterigen, for tredje &ret i rad, har barn
och ungdomar fran forskolor och sko-
lor i Viksjos Etikomréade samlats for att
gemensamt fira den internationella
barndagen.

Det hér &r barnens egen dag, har stéar
barnen sjalva for programmet, allt &r
pa barnens villkor, och alla hjlper till.

Inledde gjorde 10 ariga Faraz.
— Hej! Jag heter Faraz, jag gar i fjarde

barndagen

klass i Fjallenskolan och det &r jag som
ska tala om for er vad som hander héar
idag. Féraz provade sina vingar som
konferencier for atta, niohundra per-
soner och det gick som en dans.

Den enda vuxna som fick inta scenen
var Barn- och ungdomsnamnden ord-
forande Flora Villalobos Castillo. Hon
hade fétt i uppdrag av nagra pojkar och
flickor att prata for, om, till och med
barnen. Flora hade dessutom fatt hjélp

med talet av Mikaela, Jessica, Line och
Emma frén Fjéllenskolans lagre alrskuser.
De hade manga sikter om vad det var
Flora behdvde saga till barnen en sadan
hér dag. Sa har inledde Flora:
— Hej alla kungar, prinsessor, drott-
ningar och prinsar som ar har idag.
Gissa om jag blev glad som fick vara
med pé erat barnensdagkalas!

Ingrid Stenman

@LH stort tack till mina arbets-

kamrater och alla som avtackade mig
vid min pensionering.
Leif Fransson

@H varmt tack till alla mina

arbetskarmrater genom &ren for
uppvakningen nér jag pensionerade
mig.

Ingrid Norgren
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ORTRATTET

Kerstin - stadstradgardsmastare

Kerstin Skold &r stadstradgardsméstare i kommunen. Hon véarnar om det offentliga
rummet; naturen och jordbruket som tillfér en karaktar till Jarfélla.
— Ménga véljer Jarfélla just for nérheten till naturen. Det géller att ta tillvara det!

Kerstin har anda sedan tonaren va-
ritintresserad av natur och parker.
Hon har stenhuggare, tradgardsméstare
och blomsterhandlare i slakten. Nér
Kerstin skulle borja studera fanns det
inte ménga tradgardsarkitekter kvar och
ingen sadan uthildning i Sverige. Den
moderna utbildningen var istéllet land-
skapsarkitekt som &ven inneholl kun-
skap om ekologi.

Intresset for tradgardar i kombination
med flera resor till Frankrike med inter-
railkort gjorde att hon upptéckte de
vackra tradgardsanlaggningarna dar.

—Jag kénde att jag gdrna ville vara en
langre tid i Frankrike sa jag arbetade
dér under min studietid och larde
kénna det franska samhéllet. Man sat-
sade mycket pa det offentliga rummet
och man samlades dar. Samtidigt fanns
inte samma satsning pa dldrevard och
barnomsorg som i Sverige. Jag larde mig
att respektera att vi i Sverige inte gor
lika storslagna anldggningar. Vi &r mer
sparsmakade och stor del av den kom-
munala skatten gar till vard och om-
sorg. Samtidigt &r jag Overtygad om att
i bra offentliga rum, som torg och
parker, kan vi underhalla vara sociala
kontakter och bygga upp natverk som
gor alderdomenlattare och barns vérld
tryggare. Den summa som tilldelats
park- och naturavdelningen 6nskar jag
forvalta sa val att vi bade har rad med
blommor pé torgen samt att blésippor
och trollslandor Gverlever i naturen.

: \
Kerstin Skéld i parken vid Gorvélns slott.
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Underlatta samarbete

Kerstin bdrjade arbeta kommunalt nar
det fanns stora kontor med kommu-
nala landskapsarkitekter. Ndr politikerna
ville minska kommunalt anstéllda
projektorer fick hon arbete hos allmén-
nyttan. Dérifran sdldes hennes tjanst
till den privata sektorn. Nu ar Kerstin
tillbaka i kommunalt arbete sedan i mars
i &r. Hon &r van vid férandringar.

Som stadstradgardsméstare ar en av
uppgifterna att underlatta samarbetet
mellan olika féreningar, men &ven oor-
ganiserade medborgare. — Det dr stora
omraden vi ansvarar for och vi arbetar
for att minska markanvandningskon-
flikter. Vi ska hjalpa till med goda rela-
tioner mellan olika parter, sager Kerstin.

Ett exempel &r den nya végen vid Saby
gard. Vagen genom Saby allé ar inte
gjord for intensiv biltrafik och det blir
for ménga olika trafikgrupper mellan
traden. Manga ar radda for hastarna och
de i sin tur kan bli skrdmda av allt folk.
— Vi tar fram en lésning med en ny
ridvag och det &r fler intressenter in-
blandade: bilister, gdngtrafikanter, Na-
turskyddsforeningen, forskolan och
ridklubben pa Saby gard. Det finns
ocksd manga som ar personligt engage-
rade. Samarbetet med Jarfalla ridcenter
ar bra, sager Kerstin. Det ingér i min
uppgift att fa alla att kanna sig nojda,
men alla far ge och ta lite.

Strategiska fragor

| Jarfélla &r naturreservaten 32 procent
av kommunens yta.

— Det mest spannande i arbetet &r att
varda de stora naturreservaten och sam-
tidigt leva upp storstadens krav. Det
galler att ha med sig hela skalan, allt frén
blomsterprakt till planering av stora
omraden.

Atta personer arbetar pé Park- och natur-
avdelningen och dér ingar ocksa Avfalls-
sektionen som arbetar med avfallsfragor.
Kerstin arbetar med strategiska fragor
inom planering, driftfragor och tillkom-
sten av nya investeringar. Till sin hjalp
har hon personalen. Det &r landskaps-
arkitekten, som projekterar for kommu-
nens parkmark, tradgardsingenjéren
som jobbar med naturstadnings-
kampanjen och digital framstalining av
skotselunderlag, tradgardsmastaren som
har hand om den dagliga driften av
parker och kommunekologen som ar-
betar med forvaltningen av natur-
reservaten. For all administration,
kontraktsskrivning samt naturstéd-
ningskampanjens genomfdrande har
Kerstin hjélp av en assistent.

Park- och naturavdelningen arbetar bara
pa kommunal parkmark, inte med fré-
gor som berér annan parkliknande mark
som idrottsplatser, forskolor, sjukhem
och liknande. — Vi kan &ta oss uppdrag,
men far dem da fran till exempel
Fastighetsavdelningen. Vi hjélper gérna
till i grona fragor men ansvarar bara for
kommunens parkmark och naturreser-
vat.

Sport och bild

Kerstin dr konstintresserad och firar sin
50-arsdag med att resa till Venedig for
att se konstbiennalen som ar arsharn
med henne. Hon sportar garna med sin
man och elvadriga dotter. — Vi aker
langfardsskridskor och skidor. Alla tre
har ett stort behov av rdrelse. Min man
och dotter spelar klassisk gitarr och piano,
medan jag ar mer lagd at bildhallet. Jag
ar intresserad av musik- och kulturhis-
toria men ocksa nyfiken pa vad unga
konstnérer vill berétta.

Emma Taylor

Park- och naturprojekt

Just nu pagar flera projekt i Jarfalla.
Parkskaétseln skots av Teknik och for-
sorjning och Svensk Markservice. De
har vunnit driftentreprenaderna.

Rensning av sly pa gangvagar

— Folk blir skrdmda nar de ska till
och fran arbetet under den morka
arstiden. Man ska kunna ga till job-
bet utan att vara rddd, séger Kerstin.
Initiativet togs innan Kerstin bor-
jade och det & mycket uppskattat.

Lekplatsupprustning

— Meningen ar att lekplatserna ska
uppna en EU-norm nar det galler
sakerheten. Cirka tre per ar hinns
med.

Igelbéckens naturreservat
Igelbécken gar fran Sabysjon till
Edsviken genom flera kommuner.
Det &r ett interkommunalt arbete om
vilka foreskrifter som ska finnas for
omradet. Meningen ar att skydda
Igelbécken och grénlingen, en
mycket speciell fisk som bara finns
hér. — Vi maste se till att vi inte for-
stor var del av bécken vid utbygg-
naden av Barkarbyféltet, sdger Ker-
stin. Projektet avslutas snart. Ett an-
nat vattenprojekt, som just inletts,
ar Béllstadn. Dér ingar dven rening
av vattnet.

Oversyn av Riddarparken

— Parken har en vacker perennplan-
tering av UIf Nordfjell. Den har
vunnit pris for vacker park och vi
arbetar med att fa tillbaka blom-
prakten som parken hade nar den
kom till.

Anléggning av park i Viksjo cen-
trum

— Det &r valdigt igenvuxet i centrum
och nar kyrkan byggs ar mélet att
dven rusta upp parkmarken mellan
kyrkan och skolan. Upprustningen
ska utformas sa att viksjoborna far
en vacker narmiljo samtidigt som
omgivningen skall kdnnas mer trygg.
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Forsamlingshemmet i Barkarby

Foto: Gunilla Lund

yrkvégen i Barkarby &r en av
Jarfallas kulturhistoriskt vardefulla

miljéer. Den kantas delsav Jarfélla kyrka
frén 1100-talet, dels av flera valbevarade
byggnader fran 1900-talets bérjan. En
av dessa &r Barkarby férsamlingshem.

74 boende

Forsamlingshemmet uppfordes 1914
som alderdomshem, och ersatte da den
gamla fattigstugan. Redan i 1642 ars
tiggarforordning stadgades det att
socknarna skulle uppfora fattigstuga
samt svara for de fattigas underhall i
form av allmosor. Jarfallas forsta fattig-
stuga uppfordes forst 1753, néra
Barkarby torg. Ar 1834 uppférdes en
ny och stérre strax norr om Jarfélla
kyrka. Den gamla platsen anségs inte
langre 1&mplig (ndrmsta granne var
gastgivargarden) samtidigt som bygg-
naden, som periodvis &ven fungerade
som skollokal, blivit for liten. Aven den
nya fattigstugan blev s smaningom for

trang. Efter en tillbyggnad pa 1860-ta-
let kom huset att besta av fyra rum i
bottenvaningen och tva i évervaningen.
Det ma lata spatiost, men det finns en
notering om att det vid tiden for till-
byggnaden bodde inte mindre &n 74
personer (varav 29 barn) i fattigstugan.

Nar det nya alderdomshemmet stod far-
digt 1914 var det en ny och modern
byggnad som de aldre fick flytta in i.
Dér fanns plats for 34 boende, forde-
lade p& 11 rum. Den gamla fattigstugan
stod for dvrigt kvar dnda fram till 1975.
Den byggdes i borjan av 1930-talet om
till sex lagenheter for "mindre bemed-
lade” och fungerade som bostad dnda
fram till 19609.

Invandiga forandringar

Men tiden star inte stilla. Aven det en
gang sd moderna élderdomshemmet blev
otidsenligt. Nar gasthemmet Olovslund
stod klart 1960 sa flyttades de boende

Tavlingen pa intranatet fortsatter

P& intranatets forsta sida finns en tavling dar du kan vinna jarfallaprylar. Forsta pris ar en
jarfallaljustake eller jarfallavas. Tavlingen handlar om Jarfalla sa 1as pa, gnugga genikndlarna och
logga in pd intranatet. Om du sitter utanfor natverket maste du ha ett I6senord for att komma in.
Nedan laser du hur du gar tillvaga for att fa ett sddant! Vinnaren presenteras pa intranatet vecka 46,

den 14 november!

S& har far du tillgang till intranatet
For att fa losenord ska du ringa 08-50 59 17 10. Du hamnar da direkt hos intranatssupporten for Jarfalla
kommun hos Serco (som skoter en stor del av kommunens IT-drift). N&r du ringer anger du ditt namn och din
arbetsplats och du far sjalv valja vilket 16senord du vill ha. Det ar en fordel om du bestamt IGsenordet innan

samtalet. Det maste besta av minst sex tecken. Blanda garna bokstéver och siffror.

over dit och fick egna rum. Alderdoms-
hemmet fick en ny funktion, denna
gang som bostad och arbetslokaler for
konstndrsparet Britta och Gunnar
Haking, som verkade hér fram till
1976.

Efter att ha stétt tomt i méanga ar, vack-
tes tanken pa att bygga om huset till
forsamlingshem for den nybildade
Barkarby forsamling. Byggnadens ex-
terior bibehdlls, men en del invandiga
forandringar blev nddvéandiga. | den
gamla byggnaden inryms kontors- och
verksamhetslokaler. Forsamlingshems-
delen ligger i en modern tillbyggnad,
ritad av arkitektfirman Origo och
Héjer och Ljungqvist. Genom att an-
vénda traditionella material och far-
ger anknyter tillbyggnaden till det
gamla &lderdomshemmet, dven om
formspraket ar lite annorlunda. Hos-
ten 2003 &r det ater dags for en in-
vandig renovering av kyrkan och da
fungerar forsamlingshemmet som
gudstjénstlokal.

Byggnadsmarket 1996

Barkarby forsamlingshem fick for ov-
rigt Jarfalla kommuns byggnadsmarke
1996. Det dr stadsbyggnadsnamnden
som delar ut byggnadsmarket och
tanken dr att framja god byggnads-
kultur i samband med uppférandet
av nya byggnader och anlaggningar
samt att frimja varden av kulturhisto-
riskt eller miljomassigt vardefulla bygg-
nader och anldggningar. | valet av
forsamlingshemmet kan man sdga att
alla dessa aspekter uppfylldes.

Ingrid Kennerstedt Bornhall

Nar du har l6senordet nar du intrandtet genom att dppna Explorer i din dator och skriva http://jkweb.jarfalla.se i
adressfaltet (och trycker enter). En inloggningsruta ppnas dar du skriver in namn och lésenord.

Oppettider for intranatssupporten hos Serco ar:
Mandag-onsdag 09.00-18.00, torsdag 09.00-19.00 samt fredag 09.00-18.00.

Vad tycker du om
intranatet?

- Jag tycker att
intranatet &r trevligt.
Var inne senast idag
och letade efter en
blankett till rektorn
och hittade den.
Det finns mycket ro-
ligt och informativt
att hitta pa intranatet. Jag utnyttjar inte den
administrativa biten s& mycket sjalv, men
tipsade min kollega som jobbar med ad-
ministration om att det finns lathundar for
GroupWise och annat pa intranatet. Man
far titta runt och leta lite och kan d& hitta
mycket smatt och gott. Nagot som skulle
vara bra ar ett forum for debatt.

Gunnel Bertholm, Sandvikskolan,
fritidspedagog

— Jag anvander
intranatet dagligen
och slar upp regler
och sadant som gal-
ler arbetet, till exem-
pel vad som galler
om n&gon varit hos
|&karen. Och forsta-
sidan kollar jag for-
stas for att halla mig uppdaterad om vad
som hander i kommunen. Vi har en personal-
dator i fikarummet déar alla som inte har
egna datorer kan titta pa intranatet. Nagot
som &r mindre bra &r att det under Vara
Verksamheter finns en hel del som inte stam-
mer.

Mattias Larsson, Teknik och férsérjning,
transportledare

— Det ar lite krdng-
ligt att komma in pa
intranatet forsta
gangen. Det ar latt
att ge upp. lag skaf-
fade lésenord och
nar jag loggat in
var det svart att hitta
ratt. Vi arbetar ju
inte med datorer dagligen i hemtjansten
och manga av mina arbetskamrater har
inte dator hemma och &r ovana och dar-
med lite radda. En ordentlig genomgang
av intranatet hos oss tror jag skulle vara
bra.

Anne-Lie Karlsson, Vérd och omsorg,
vardbitréde

- Jag &r inte ngon
flitig anvandare. Jag
ger mig séllan tid att
ga in och titta om
jag inte soker nagot
konkret. Tiden med- /
ger inte det tycker .‘lr

jag. Inget surfande

pa Intranatet for mig

alltsd. Om jag soker nagot vill jag hitta det
snabbt annars tappar jag talamodet och ger
upp. Bra &r att kommunens policy och styr-
dokument finns l&tt tillgangliga. Blanketter
behdver jag leta fram ibland. Det finns for-
modligen fler nyttigheter som jag inte hittat.
Vivi-anne Johansson, BUN-kansliet,
handlaggare
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Avsandare Jarfalla kommun

Bellmanstafetten

arets Bellmanstafett den 13 septem- | Modersmals-kvintetten och mitt eget lag

ber deltog fem lag fran Jarfallakom- | hette Evas Blandning. Alla jarfallalopare,
mun, och banan var som vanligt fér- | ochen och annan icke-l6pande lagledare,
lagd till friluftsomradet Stora Skuggan | bar kommunens gréna t-shirt.
pé norra Djurgarden. Vadret var soligt
och varmt, och samtliga deltagare i god | Precis som forra éret hade vi hyrt ett talt
form. Varje lag bestod av fem medlem- | med bord och bankar. Nagra av deltagarna
mar, och vi alla deltog i mixed-klassen, | hade sina barn med, och det ritades, spe-
kvinnor och man blandat i laget. 4 365 | lades dataspel och fikades under hela ti-
personer sprang/joggade/gick 5 km. den som loppet pégick. Jarfalla kommuns

Miljo- och stadsbyggnadskontoret hade
tva lag, VA-varken och Viglaget,
handikappenheten ett lag, Run for
Food, modersmalslararnas lag hette

KM-golfen

I KM-golfen den 10 september
deltog 33 personer. Eva Lind-
mark som varit med alla &r, vann
damklassen. Hugues Lheur vann
herrklassen. VVinnarna represente-
rar Jarfalla i Riksmasterskapen
2004.

lagtider ligger mellan 1 tim 59 min | NAar lagens siste man/kvinna kommit i
till 3 tim 3 min. Det viktigavar inte | mél och lamnat ifran sig stafettpinnen
att “springa livet ur oss” utanhaen | kunde en vélfylld picknick-korg hdm-
dag med motion och frisk luftitrev- | tas ut, och vi skalade i den cider som
ligt séllskap, och for fleraav oss blev | ingick och konstaterade att vi hade gjort
det forsta motet anstallda emellan. | en bra insats for friskvarden i Jarfalla
Att sedan vadret var stralande héjde | kommun och dessutom haft kul under
bara stamningen. Och vi var négra | tiden.

som till och med tyckte att det var Eva Borjesson
lite vél varmt.

Glom inte att
anmala dig till
fjallresan 2004!

Vi aker till fjalls igen vecka 12
2004 (onsdag 17 - séndag 21
mars).

For att kunna planera for resan be-
hover vi en omgaende intresse-
anmalan till Gerthy Ahlsén pa
ankn. 9102.

Friher'n af Skogstorp Sven

Jarfallaaktiviteter 1 november

ttaxplock ur kulturprogrammet for | dockteatern Svarta Katten, I6rdagen den
november. Hela programmet finns | 8 november ki 12.00 i Jakobsbergskyrkan,
péwww.jarfalla.se. Kvarnplan. For barn 5-9 ar.

Jarféllasalongen i Jakobsbergs konst- | Jubileumskonsert, Nyckelharpan 300
hall till och | &riJarfélla, 16rdagen den 8 november Kl
med 30 no- | 16.00i Aspnaskyrkan, Hastskovégen 65.
vember. Jury-
bedomd ut- | Bokbytardag, l6rdagen den 15 novem-
stallning for | ber pa biblioteken i Jakobsberg och Vik-
lokala konst- | sjo. Byt bocker, CD-skivor med mer. In-
narer. [dmning frdn 3 november.

Viscafé med Ljusstopning och hantverk, l6rdagen

Kollijox, | 4en 15 november ki 11.00-15.00 pa
sondagen

den 2 no- Sandviks gard.
\{ZnageIG Ok(: Julmarknad med underhalining, serve-
§ Ulvsiittra adrd. Kallhall R ring och barnaktiviteter, sondagen 30 no-
patilvsatira gard, Kafnafl vember kI 10.00-16.00 pé Skalby gard.

Forfattarafton, Elsie Johansson talar

. Adventskonsert med bland annat Jarfélla
om sitt forfattarskap, torsdagen den 6

! Kammarkor, sondagen den 30 november
november ki 18.30 pa Jakobsbergs Folk- k1 15.00 i Jakobshergskolans aula. Biljet-

g()gsliolat. . . 4|t tva veckor innan pa Mix skivor eller
arnteater, syrsan och myran med | a vigsjg,
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Teater och opera

Idioten av Fjodor Dostoijevski

Stadsteatern, onsdagen 10 december kI 18.00. Pris 170 kronor. Sista bestall-
ning 24 november till Sinnika Aahtila, tel 580 383 06.

Idioten dr en gripande och storslagen berattelse om kérlek. Inte den rena
idealiserade kdrleken, utan en karlek trots allt, som trénger sig igenom alla
uppgorelser och illdad och som finns aven i ondskans maorkaste 6gonblick.
Dostojevskij for oss in i en varld av lidelsefulla, ensamma och karlekstorstande
manniskor.

Onegin, balett till musik av Tjajkovskij, onsdagen 26 novemver ki 19.30
Biljetter till parkett, 1:a raden och 2:a raden, sista bestallning 5 november.

Nu kan ni bestalla kulturella julklappar!

Notknépparen, balett for hela familjen. Parkettplatser finns till Iordagen den
20 december kI 16 30. Pris 380 kr resp 225 kr. Bokas senast den 5 december.

Karleksdrycken av Donizetti med Peter Mattei tisdagen den 30 december
kI 19 30. Parkettplatser. Bokas senast den mandag den 15 december!

Priser:

Parkett vuxen 380 kr (ord 450 kr) barn/stud 225 kr

l:arad vuxen 435 kr (ord 510 k) Obs inga studentrabatter pa 1:a raden!
2:arad vuxen 310 kr (ord 360 kr) barn/stud 180 kr

Bestall biljetter hos ditt operaombud, Carina Sjérs, ankn. 8920 eller e-post
carina.sjors@jarfalla.se



